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Preklad z nemciny, strany 6-9:

Kultiara

Vlast’ znamena, moct’ sa angazZovat’

Etnolog Konrad Kostlin si pre rozvoj regiondlnej kultiiry Zeld toleranciu voci
impulzom roznych Pudi, ktori sa chcu na tvorbe ziicastnit’.

KONRAD KOSTLIN

Univ. Prof. Dr. Konrad Kostlin je od roku 1994 predsedom Institiitu pre
eurépsku etnolégiu (Institut fiir Europiische Ethnologie) vo Viedni. Studoval
narodopis a filozofiu v Tiibingene a Mnichove, bol univerzitnym profesorom
v Kieli, Regensburgu a Tiibingene a je dlhoroénym predsedom ,,Deutsche
Gesellschaft fiir Volkskunde‘ (DGV) a ,,Société internationale d ‘ethnologie et de
folklore* (SIEF).

Co je regionalna kultiira a ako vznika?

Konrad Kostlin, predseda Instititu pre eurépsku etnoldgiu na viedenskej univerzite,
sleduje desatroCia tendencie smerujice ku kultirnemu zjednoteniu arovnako
tendencie smerujice ku kultirnemu rozmnoZovaniu. ,,Regionalizicia a globalizacia su
dve stranky jednej medaily. V napéti medzi tymito dvomi pélmi sa formuje 'udska
identita.” Ale kol'ko globalizicie ¢lovek znesie?

Regionalna kultira sPubuje jedine¢nost’

Pokrok nemusi byt vZdy len dobrym. Vidiek sa stdva priestorom pre tnik — ako pre
fyzicky tak aj pre psychicky: Cudi to tahd opiat’ do dedin, pretoZe ,,tam hladanie
vSedného dia predkov sa sicasne stdva hl'adanim vlastnych meradiel.“ Ale o je na
tom tak vzruSujuce? Regiondlna kultira slubuje jedinecnost, analyzuje Kostlin,
predpoveda identitu a mé byt protikladom zjednotenia sveta. ,,To je ako u fastfoodu —
stal sa impulzom pre novu rakisku kuchynu.*

Pravo sa angazovat’

Historicky je vlast’ spojend s prdvom sa angazovat. Etnolég sa zasadzuje za Siroké
zapojenie vsetkych obyvatelov dediny do rozvoja spoloCenstva, pretoze ,kto sa
zapoji, bude sa citit’ doma. Podl'a neho stvisi nedostatocnd angaZovanost aj s tym, Ze
starousadlici toto pravo cudzim odmietaju‘. Prave mladé rodiny, ktoré sa pristahuju,
treba vedome vtiahnut do spoloCenstva. Maji mat moZnost pritom priniest’
a prezivat aj vlastné impulzy. Pretoze ,.tradicia je zmena“.

“VSetci v miestnom a na miestnom spolupracuji‘
»Tam, kde sa nemusim vysvetlovat™, je vlast, cituje Kostlin nemeckého filozofa
a basnika Johanna Gottfrieda Herdera. Vlast, v poslednych dvadsiatich rokoch tak
intenzivne diskutovany pojem, md 'udom priniest’ ,,ponuku identity pre mnohych*.

Kostlin vidi pritom vsSetkych zicastnenych ako spolutvorcov, pretoze ,vSetci



v miestnom a na miestnom spolupracuju®, vo futbalovom klube, v dychovej hudbe
a v poziarnom zbore, prave tak ako ti, co zostavuji kuchéarsku knihu dediny — ide o to,
vytvorit nezamenitel'nost’. ,,Kazdd skupina T'udi vytvdra identity a vlastne formy
Zivota a pokusa sa zddvodnit' svoje svojraznosti a formy vyjadrovania zo svojho
povodu a zo svojich dejin.*

Pozor pred pupoénym pohl’adom

Privlastnenie si lokédlnej kultiry pre zabezpeCenie vlastnej identity skryva v sebe vzdy
nebezpecenstvo pupocného pohl'adu, upozoriiuje etnoldg. ,, To Co je vlastné totiZ nie je
mozné pochopit’ bez cudzich®. Ide o to, pozriet sa aj na vel'ké suvislosti. Neddva
Ziadny zmysel ,,starat’ sa len o vlastné, kym inf zva¢Sujui ozénovu dieru®.

Dolezitym faktorom je tolerancia

,»Kazdy znas zije dnes v roznych kultdrach aidentitich®, zdoraziuje Kostlin. Na
jednej strane byvame na dedine, zapdjame sa do spoloCenstva dediny, snazime sa
porozumiet’ tradicidm a prezivat ich. Na druhej strane pracujeme vo
vysokokvalifikovanej funkcii v meste. ,,Ale kompetenciu Zit' v tychto rozdielnych
svetoch si mozno nadobudnit’ len vzdelanim®. K tomu je potrebna tolerancia, treba sa
nau¢it zaobchddzat' s cudzimi l'ud’'mi. PreZivand tolerancia umoZni v rdéznych
oblastiach Zivota ,,ziskat’ si identitu ako seriéznu sthru. AZ potom sa stene kultira
potravou.

Identita vznika tam, kde mézem zapustit’ korene

Psychoanalyticka Rotraud A Perner porovndva vznik identity spolocenstva
s identitou cloveka. Pre jednotlivca, ako aj pre spolocenstvo, md byt doleZitym,
moct’ ukazat’, odkial’ pochddza.

Rotraud A. Pernerova sa narodila v roku 1944 i Orth an der Donau. Po Stididch prava
a ¢innosti v sikromnej ekonomike nasledovali politickd angaZovanost' a rozsiahle
psychologické vzdelanie. Psychoanalyticka a socidlna vyskumnicka je expertkou pre
komplexné suvislosti moci, nésilia a duSevného zdravia a spoluzakladatel’kou celej
rady poradni (m.i. poradna pre rodiny Favoriten, Viedenské sexudlne poradne, spolok
Move, spolok Promethea). Riadi InStitut pre profylaxiu stresu a salutogenezu
v Matzen (Dolné Rakusko). Pernerova je autorkou pocetnych publikécii a prednésok,
od roku 2005 je aj ¢lenkou vedeckej rady fondu Zdravé Rakisko.

Pocit domova, identity a viazby musi v kazdom ¢loveku najprv rdst. To je dlhodoby
proces, zddraziiuje psychoanalyticka a vyskumnicka v oblasti konfliktov, Prof. Dr.
Rotraud A. Pernerovd. Su mechanizmy a momenty, ktoré tento proces urychl'uju
a zosililuja a také, ktoré mu prekazaju alebo ho rozrusuju. ,,Identita vznika tam, kde sa
mdzZem zakorenit™, hovori Pernerova, ,,a to sa dari tam, kde m6Zem spoluticinkovat’
a kde mdézem vstipit, aj s protikladnymi mySlienkami.” Jednou zo silnych stranok
obce je velké spoloCenstvo zicastiiujicich sa, o sa v mestich, v takychto rodine
podobnych forméch, nevyskytuje. To vSak znamend akceptovat,, aj ked’ je prave iny.
PretoZze, ,,tam, kde sa niekto neciti dobre, vznikaju tendencie uteku.



Ako vznika pocit identity?

Identita a vizba vznikd vzdy len vo vztahu k okoliu. Novorodeni si vyvinu takud
praddveru, ked’ sa ich potreby reSpektuji. Ak sa do dediny nast’ahuje niekto novy, je
dodlezité ,,byt’ pre neho ziclivo pritomnym, vnimat’ ho a prijat’ ho. Je vel'mi urdzajuce,
nevazit' si niekoho“. Rozprdavanie o inych musi pritom byt vZdy dobroprajné, nie
urdzajuce, potom vznikd pozitivna energia pre spoloCenstvo. Prive menSie
spolo€enstvo dediny poskytuje viac moZnosti pre malé kazdodenné rozhovory, ktoré
pozitivne ovplyviiuji zdravie, ako by to mohlo poniknut mesto, mieni Pernerova: ,,A
robf to aj radost’, ked’ si mozno s niekym vymienat’ nazory.*

Dolezité je tu pre jednotlivca aj vedomie, Ze tu je pomoc, ked’ ju potrebuje.

Poskytnut’ vlastny prispevok

Tak ako sa deti v pritomnosti svojich blizkych osdb chct uvolnit’ a samostatne konat,
aj nova osoba v kolektive, ked’ nadobudla k spolo¢enstvu doveru, chce poskytnit’ svoj
prinos. Pernerova upozoriiuje, Ze prave v tejto faze sa l'ahko stani chyby a l'udia
potom nemaju viac chut’ to napravit. ,,To je zaujimavd myslienka, pozrime sa, ¢i to
tak ide®, byva adekvatna odpoved’ na ndvrhy: ,,Zakorenenie sa podari aj tam, kde
modZem priniest’ protichodné myslienky a tvorivé impulzy a pritom zistujem, tito ma
chct a potrebuji.*

Pravdaze, kazdd zmena skryva aj rizikd, m6zu vzniknit krizy. Kto vSak spolo¢ne
krizy riesi, posiliiuje aj pocit spolupatri¢nosti.

Byt hrdym na svoju vlast’

Tvoriva radost’ podporovat’ patri, ako pri vychove deti, tak aj pri integracii dospelych
do jedného spoloCenstva, vobec k najdolezitejSim, podtrhuje psychoanalytiCka
Pernerova: ,,PretoZze ak mdzem tvorit, a potom eSte pride uznanie od kolektivu,
dostavuje sa faza, ked’ za¢inam byt hrdd. Tam, kde ma uznali. citim sa chranend. Tato
ochrana je potravou pre moje korene.* Lenze prave v naSom kultirnom okruhu nie je
hrdost’ pocitom, ktory by sa podporoval, prave naopak.

Konkurencia a ohranic¢enie

Pocit hrdosti na vlast’, na vlastnd dedinu ukazuje, Ze proces ndjdenia identifikacie sa
uzatvoril, hovori Pernerova: ,,Teraz je miska vah tak plnd silnych strdnok, Ze obsah
slabych sa da vydrzat.*“ Nasledne zacina faza konkurencie a ohrani¢enia sa. Otazka
znie: ,,Kto vlastne som? Co ma odliduje od inych®. Pre tiito fizu je rozhodujiice, aby
sa nebranilo kreativite jednotlivca.

Teraz sa zjavuje otdzka sebaprezentécie: ,,Chcem ukdzat, ¢o viem a ¢o mam? Chcem
svoj znak uznania ukdzat’ navonok?* To, zdoroznuje Pernerovd, je osobitne doleZité:
,Pretoze ide o to, mat’ rad svoju vlast™.

Informacie:
www.perner.info

Cerstvy vietor pre kultiru dediny
Definovanie ciel'ov pre pracovné okruhy



NAJST A POSILNOVAT IDENTITU

. Posiliiovanie  identity na vSetkych turovniach (od miestnej po krajinu)
pomocou presadzovania projektov, ktoré si z vSeobecného hladiska presadite'né a na
ktoré mozno byt hrdym.

. Preskimat’ existujici potencidl miesta a zverejnit” ho.

. Spolo¢né vypracovanie profilu pre spolocenstvo na tirovni obce alebo spolku.
. Pri presadzovani projektov prizvat’ k spolupraci podl'a moZnosti mnohé d’alSie
skupiny a jednotlivé osoby.

. Usporiadat’ v obciach podujatia vytvdrajice podnety pre konanie.

. Ponudknut’ sprostredkovanie kultdry.

. Zakladat’ a udrziavat’ vztahy medzi 'ud’'mi jednotlivych regiénov.

. Domacich obyvatel'ov motivovat Cerstvymi pristupmi a nadchnit’ ich pre
kultdru.

. Pestovat ako tradiciu, tak aj pripustit’ nie¢o nového.

VIDIET ,,KULTURU* AKO NIECO ZIVEHO

= Vsetko staré, hodnotné v obci treba chranit’, ale aj modernd architektira je
sucastou kultdry/identity, s ktorou sa I'udia identifikuju.

= Treba vytvorit’ oblast’, v ktorej mdzZe vznikat’ ,,novd, sicasnd kultdra.

. Kultirne hodnoty, ako duchovné tak aj stavebné treba zachovat’. DolezZitym

bodom je zdokumentovanie a spracovanie duchovnych kultirnych hodnét. Pri
stavebnych kultirnych hodnotich je dodlezité ich sanovanie a oZivenie.

MLADEZ A GENERACIE

. Osobitni pracovnici pre mladdeZ v obciach prevezmu zodpovednost’ za
motivaciu mladeze.

. V silnejSej miere zapojit’ Skoly a prizvat’ ich k spolupréci s projektmi.

. Cielene sa zamerat’ na pristahovalcov do obce a pozvat ich, aby sa zapojili do
kultarneho Zivota a diania.

. Uprednostiiovat’ projekty, pri ktorych je dstrednym bodom vymena medzi
generdciami a obyvatel'stvom.

. Otvorene sa obrétit’ na cudzincov a poziadat’ ich o moznost’ nahliadnut’ do ich
kultiry.

VYTVORENIE SIETI

. Vytvorit’ partnerstvd medzi obcami, zastupcami zadujmovych skupin, spolkami
a iniciativami a podporovat’ synergiu.

. Prostrednictvom nadregiondlnych centier umenia podporovat’ fungujice siete
a kooperécie obci a spoloc¢ne véas informovat’ vSetkych obcanov o podujatiach.

. Vymeny skusenosti vnutri obce a so susednymi obcami mdzu priniest’
podstatné vstupy a cenné podnety.

. Lepsia praca s verejnostou zo strany spolkov pre obnovu dedin, aby l'udia
vedeli, €o sa deje a pricom mdzu vobec spolupracovat’.

. Zvysit akény radius existujicich projektov.

ZLEPSIT RAMCOVE PODMIENKY

. Vybudovat' v obciach prostriedky na podporu.

. Na regiondlnej trovni zriadit’ pool projektov.

. Urobit’ verejné budovy a priestory I'ahko pristupnymi pre kultiirne podujatia.



. Celkom uvedomele podporovat’ uznanie a akceptovanie novych kiltirnych
smerovani.
. Urobit’ témou jazykovu kultiru obce a pousilovat’ sa tu o zlepSenie.

Zachovat’ korene a pripustit’ nové

Spoluzitie v dedinach zazilo vel’kii zmenu; mnohi 'udia citia, Ze tradicia

a kultiira sii ohrozené. Ziada sa otvorenost’ vo¢i novému a usilie, nijst’ spolo¢ne
smer pre budidcnost’.

Idylicky pokoj, ktory sa spdja s Zivotom na vidieku, je v mnohych dedinich
minulostou. V nasej rychlo Zijicej dobe ani dediny nezostali uchranené pred hlboko
zasahujicimi zmenami. Spolocenstvo vo zvizku dediny vyzerd dnes zdsadne inac
ako eSte pred tromi, Styrmi desatroCiami: mladi odchadzaji, vikendovi vlastnici
domov alebo mladé rodiny obohacuji spoloCenstvo — vyvoj, ktory Casto prinasa
turbulencie do spoluzitia. Dlhodobo sa vyvijajica kultira obci sa musi naraz otvorit’
voci novému a sicasne uchovat’ svoje vlastné tradicie.

Akceptovat’ a uznat’

Tradicia a vyvoj sud bezprostredne spolu prepojenie. Vsetky mravy a zvyky, celkom
jedno, ako staré mdzu byt, sa kedysi vyvinuli a v priebehu ¢asu potom prerastli do
toho, ¢im su dnes. Novi ¢lenovia dedinského spolocenstva prindsaju sicasne aj nové
tradicie a zvyky, ktoré popri zauZivanych mravoch musia ziskat’ miesto, aby skuto¢ne
mohlo dojst’ kintegracii. Tu plati, vyjst si  vzdjomne v Ustrety a akceptovat
svojraznosti a osobitosti inych.

Pripustit’ ,,nova‘ kultiru

,Kultira®“ neznamend automaticky ,,stard*; nové a moderné prvky predstavuji Casto
enormné obohatenie spoloCenstva obce. Na mnohych miestach drieme velky,
nevyuzity potencidl tvorivych umelcov, hudobnikov, maliarov alebo hercov, ktory
cakd len na to, aby bol objaveny. Hl'adanie tohto potencidlu je sicasne hladanim
profilu obce amdze dodat’ spoluZzitiu celkom novd kvalitu, ked” sa l'udia zacnd
zaujimat’ o tvorbu svojich spoluobyvatelov. Obce a spolky to m6Zu podporovat’ tak,
Ze organizujui podujatia alebo poskytni k dispozicii priestory, v ktorych moZno
spolo¢ne prezivat’ kultiru.

Zodpovednost’ za mladez

V mnohych obciach robi starosti mladd genericia, od ktorej sa oCakdva, zZe vrastie do
zvéazku obce a Ze bude pokraCovat’ v miestnych tradicidch. Pritom sa vSak ocakdvania
generéacii ¢asto od seba vel'mi vzd’al'ujd. Ak niekto naozaj kladie vdhu na angazovanie
a zapojenie sa mlddeze, musi jej poskytnut’ aj priestor, prenechat’ zodpovednost’ a jej
predstavy brat’ vazne, miesto toho trvat’ na tom, Ze vol'akedy bolo vSetko ,,inak* alebo
,lepSie®. Mnohé obce majui dobré skiisenosti s domami mladych a centrami vol'ného
¢asu, v ktorych mohli mladi sami spolurozhodovat’ a prevzali zodpovednost’. Sticasne
je vhodné podporovat vymenu medzi mladymi a starymi. Na tento tcel by mali
spolky a inStiticie odstartovat’ celkom zacielené projekty, ktoré privedd k rozhovoru
skupiny rozneho veku a skupin obyvatel'stva. MoZnostami na to boli napriklad



»diskusnd kaviaren alebo ndvstevy Skolskych tried v domovoch déchodcov, kde sa
potom mohli dozvediet’ pribehy z prvej ruky.

Spolo¢enstvo moze, prirodzene, fungovat’ len vtedy, ak vznikne prava vzdjomnost.
To znamend, Ze kaZzdy, kto chce konStruktivne spolupracovat’. dostane aj prileZitost’
predniest’ svoje predstavy a uskutoénit’ svoj prinos. Casto l'udia iba akaji iba na
oslovenie, aby sa mohli z plného srdca a duse angazovat’ za nejaky projekt.



